
Приложение 5 
 

УТВЕРЖДЕН 
приказом государственного 
казенного учреждения  
социального обслуживания 
Краснодарского края «Славянский  
социально-реабилитационный центр  
для несовершеннолетних 
от 31.08.2022 № 227 

 
 

План мероприятий  
по улучшению качества работы организации социального обслуживания 

на 2022-2023 учебный год  
 

Государственное казенное учреждение социального обслуживания Краснодарского края  
«Славянский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних» 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Ответственный 

1. Совершенствование работы по 
информированию населения о социальных 
услугах, предоставляемых учреждением, и 
деятельности учреждения (распространение 
буклетов о работе учреждения, публикации 
в СМИ, размещение материалов в Telegram 
каналах) 

Постоянно, 
в течение года 

Заместитель директора по 
реабилитационной работе Винник Л.В. 

2. Размещение информации о деятельности 
учреждения по предоставлению 
социальных услуг на официальном сайте 

Ежеквартально Социальный педагог Гаранжа Н.А. 



 
 
2 

 
учреждения в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» 

3. Проведение анкетирования по 
удовлетворённости получателей 
социальных услуг качеством обслуживания 
в учреждении 

Ежеквартально 
 

Педагог-психолог Бачинина Л.Г. 

4. Активизация работы по подбору 
недостающих кадров в учреждении в 
сотрудничестве с Центром занятости 
населения Славянского района 

В течение года Специалист по кадрам Боярко Л.В. 

5. Проведение технических учёб с 
работниками учреждения  

Согласно 
утверждённому плану 

проведения 
технических учёб 

Заместитель директора по 
реабилитационной работе Винник Л.В. 

6. Разработка перспективного плана 
мероприятий по повышению квалификации 
и профессиональной переподготовке 
работников учреждения  

Сентябрь 2022 года Педагог-психолог Борисенко Т.И. 

7. Организация работы учреждения с учётом 
профессиональных стандартов 

Постоянно, 
в течение года 

Специалист по кадрам Боярко Л.В. 

8. Осуществление систематического контроля 
работы с обращениями граждан по 
телефону и по электронной почте 

Постоянно,  
в течение года 

Заместитель директора по 
реабилитационной работе Винник Л.В. 

 
 

 
 
 
 


